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12. Prdva a povinnosti zaméstnanc(

KfiZovka

Vyplrite nasledujici kiiZzovku a zjistéte tajenku.
. Zaméstnanci maji povinnosti, ale také sva .................. .
. Kazdy zaméstnanec musi dodrzovat .................. kazen.
. Jinymi slovy druh prodavaného zbozi.

. Mési¢ni odména za vykonanou praci se nazyva?

. Zameéstnanci chrani svéreny ........ccceevvvenie

1

2

3

4

5.V ramci prevence se opakované provadi .................. bezpecnosti prace.

6

7. Pfi vykonu kazdé c¢innosti je zaméstnanec povinen dbat na svou .................. .
8

. Zaméstnanci by si méli rozsifovat své odborné .................. .

......................... (tajenka) je zakladni provozni jednotka maloobchodu.
Kazda ....cccovvveveereeeenen, (tajenka) ma hlavni ukol a tim je prodej zboZi spotrebitelim.
¢ eee——— (tajenka) mlze byt bud samostatnou obchodni firmou jednotlivce,
nebo soucasti vétsi ¢i mensi obchodni firmy.
(V4o I- R (tajenka) plsobi v urcitém Gzemi ve vzajemném spoluptsobeni
s ostatnimi prodejnami.
Za Uuspésnou se da povazovat ta ......cceeeeveereerenenns (tajenka), ktera si klade za cil nejen co nejvyssi
trzby, ale vytvari svym zakaznikim prijemné nakupni podminky.
Toho se da dosahnout pfijemnym jednanim, poskytovanim kvalitnich sluzeb, ale i dodrzovanim

zasad hygieny osobni i pracovisteé.



12. Prdva a povinnosti zaméstnanc(

Souhrnné opakovdni:

1.  Vyjmenujte zakladni povinnosti zaméstnanc( v obchodé

Samostatnd prdce:

Jste vedouci prodejny:

a) Jakym zplsobem budete motivovat své podfizené k dobrym pracovnim vysledk{im?
b) Jak vytvofite vhodné pracovni podminky pro své zaméstnance?
c) Cim se budete Fidit pfi odménovani svych zaméstnanc(i?

d) Jak budete postupovat, zjistite-li u zameéstnance porusovani kazné?

Vypracovani

Pouzita literatura:

NOVOTNY, Mojmir. Obchodni provoz pro stfedni odborna ugilisté. 1. vyd. Praha: Fortuna, 2003,
223 s. ISBN 80-716-8845-2.



	12 - uvodni stranka vyukove jednotky
	12 - Práva a povinnosti zamìstnancù - Køížovka



